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Predmetom zmluvy je zabezpelenie pedagogickej praxe v cviénej Skole a Uprava, postavenie a
vzajomné vztahy acéastnikov zmluvy v procese jej realizacie $tudentov Fakulty prirodnych vied
UMB. .

CL 1.
Predmet, doba trvania a organizacia pedagogickej praxe

Organizacia, obsah a rozsah pedagogickej praxe sa riadi $tudijnym planom pre prislusny studijny
program v predpisanom rozsahu ako aj harmonogramom Fakulty prirodnych vied UMB na
prislusny akademicky rok. Pedagogicka prax slizi na nadobudnutie arozsirenie teoretickych,
praktickych vedomosti a zru€nosti o €innostiach suvisiacich so $tudijnym zameranim pre vykon
povolania.

Menny zoznam U€astnikov pedagogickej praxe, ktori maju absolvovat prakticki vyuébu ako aj
terminy absolvovania pedagogickej praxe budu aktualizované po prvom tyzdni v semestri, v ktorom
sa uskuto&riuje pedagogicka prax.

. Zmluva sa uzatvara na dobu uréitu. Prakticka vyu¢ba sStudentov podla fejto zmluvy sa dohodla

medzi zmluvnymi stranami na obdobie 3.2. — 21.2.2014.

CL V.
Zodpovednost’ za Skodu

Prava a povinnosti zo zodpovednosti za $kodu, ku ktorej déjde pri vykone pedagogickej praxe sa
riadia prislusnymi ustanoveniami Obcianskeho zakonnika a dalSimi suvisiacimi vSeobecne
zavaznymi pravnymi predpismi.

Zodpovednost zmluvnych stran vznika predovsetkym na zaklade nasledujucich pravnych vztahov:
Voci sebe navzajom podla prislusnych ustanoveni Obcianskeho zékonnika véitane regresnej
povinnosti

Vodi vlastnym zamestnancom podla prislusnych ustanoveni Zakonnika prace

Vodi tretim osobam podla ustanoveni Obcianskeho zakonnika a $kolského zakona

CL. VL.
Zabezpecenie materialno-technickych podmienok a platobné podmienky

Cviéna skola vytvori podmienky pre zabezpeéenie vyuCby zameranej na ziskanie potrebnych
praktickych zru€énosti pre vykonavanie povolania na trovni poznatkov suc¢asnej doby.

UMB poskytne cvi¢nej Skole prispevok z G¢elovych finanénych prostriedkov statneho rozpoctu na
jednu hodinu rozboru ato do vySky 0,66 € na materialne a administrativne zabezpecenie
pedagogickych praxi.

Odmenu ucitelovi cviénej Skoly za realizované hodiny rozborov vyu€ovacich hodin vyplati UMB na
zaklade dohody o vykonani prace a v stlade s Metodikou rozpisu dotacii zo $tatneho rozpoctu
verejnym vysokym $kolam na prislusny rok.

Finan¢ny prispevok poukdZze UMB na ucet cviénej $koly na konci semestra. Podkladom na
Uhradu je rozpis zrealizovanych rozborov vyucovacich hodin v prislusnom semestri, vypracovany
fakultou.

Finan&ny prispevok cviéna Skola neméze pouzit na iny ucel, ako je uvedeny v ods. 2. élanku VII.

CL. IX.
Zaverecné ustanovenia

Zmluva nadobuda platnost a ucginnost dfiom jej podpisania $tatutarnymi organmi obidvoch
zmluvnych strén pripadne ich opravnenymi zastupcami a U¢innost difiom nasledujicim po dni jej
zverejnenia vzmysle zakona & 546/2010 Z. z., ktorym sa doplia zakon & 40/1964 Zb.
(Obgiansky zakonnik) v zneni neskorsich predpisov a ktorym sa menia a dopiiaju niektora zakony
— Obchodny zakonnik, zékon €. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam v zneni
neskorSich predpisov a dalSie suvisiace predpisy.

Tato zmluva podlieha zakonu €. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov povinnému zverejneniu v Centralnom

registri zmlav vedenom na Urade vlady Slovenskej republiky.
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