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WSTEP

W obecnych czasach §wiat w jakim dorastaja mtodzi ludzie zmienia si¢ i przeksztatca

niezwykle szybko. Duza dynamika zmian oraz natlok informacji wymaga od mtodych ludzi
podjecia dlugofalowych planow oraz precyzyjnego projektowania wlasnej przysztosci. Uczniowie
tworzac projekt wlasnej przysztosci i planéw nauki a podzniej kariery zawodowej majg trudne
zadanie, poniewaz muszg by¢ §wiadomi ciaglych zmian i niejednokrotnie musza te plany
korygowac i zmienia¢. Dlatego bardzo wazne jest aby uczen konczacy pierwszy etap nauki w szkole
podstawowej byl wyposazony w wiadomosci i umiejetnosci pomocne w podejmowaniu decyzji
dotyczacych wyboru dalszej §ciezki edukaciji a w przysztosci satysfakcjonujacej i ciekawej pracy
zgodnej z wlasnymi umiejetnosciami, kompetencjami i zainteresowaniami. Podstawa doradztwa
zawodowego na tym etapie edukacji powinno by¢ nastawienie mtodego cztlowieka na poznanie
siebie, wtasnych mocnych i stabych stron, mozliwosci oraz predyspozycji zawodowych aby mogt
dokona¢ traftnego wyboru. Zajecia z doradztwa zawodowego maja przygotowac uczniow i ich
rodzicéw do podjecia $wiadomej decyzji dotyczacej dalszej drogi ksztatcenia oraz w przysztosci
swiadomego wyboru odpowiedniej pracy zawodowej.

| Charakterystyka programu

Szkolny Program Doradztwa Zawodowego realizowany jest w Zespole Szkolno — Przedszkolnym w
Wojsce, ul. Szkolna 12.

Dziatania z zakresu doradztwa zawodowego w oddziatach przedszkolnych i klasach I - VI
realizowane sg przez

wychowawcow, nauczycieli, pedagoga szkolnych i obejmujg nastepujace obszary:

— Poznanie siebie — zainteresowania;

— Poznanie siebie — sposob spgdzania wolnego czasu, hobby, umiejetnoscei;

— Kim chce zosta¢ w przysztosci;

— Zawody — zawody w moim najblizszym otoczeniu;

— Praca.

Dziatania z zakresu doradztwa zawodowego w klasach VII-VIII przewiduja 20 godzin

dydaktycznych podzielonych na dwa lata nauki (po 10 godz. dla klas VII i VIII w roku). Zajecia



prowadzone przez doradce zawodowego, pomoga uczniom i ich rodzicom w §wiadomej decyzji
dotyczacej dalszej Sciezki ksztatcenia oraz trafnym wyborze przysziego zawodu.
Program obejmuje nastepujace obszary dziatan:
— praca z uczniami,
— wspolpraca z rodzicami,
— wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami oraz pedagogami szkolnymi.
Szkolny Program Doradztwa Zawodowego dla klas VIl — VIII sktada si¢ z realizacji trzech
obszaréw tematycznych:
| Poznajmy siebie.
W tym obszarze uczniowie rozpoznajg swoje mocne, stabe strony, pasje, zainteresowania,
wartosci 1 zdolno$ci. Dowiedzg sie czym jest motywacja, kreatywno$¢ i przedsiebiorczo$¢ i ich
znaczenie w kreowaniu wiasnej wizji przysztosci.
II Poznanie zawodow.
Obszar ten pomoze uczniom w zdobyciu wiedzy na temat rodzajéw spotykanych zawodow,
charakterystyki poszczegdlnych zawoddw. Uczniowie rozwing swoje informacje na temat roli
dobrego pracownika oraz poznajg zrodta informacji o dalszym ksztatceniu.
11 M6j wybor dalszej szkoty, planowanie kariery.
W tym obszarze uczniowie poznaja system szkolnictwa w Polsce, oferty edukacyjne
w naszej okolicy. Naucza si¢ jak planowac wlasng $ciezke edukacyjng, umiejetnie planowaé
i zarzadzaé czasem. Poznajg rowniez podstawowe narzedzia radzenia sobie ze stresem
i nieoczekiwanymi trudno$ciami oraz naucza si¢ jak pisa¢ dokumenty aplikacyjne i dokonac

prawidtowej, skutecznej autoprezentacji.

Il Cele programu

Cel glowny:

— przygotowanie uczniéw do trafnego wyboru zawodu i dalszej drogi ksztatcenia.
Cele szczegotowe:

— wdrazanie uczniéw do samopoznania, analizy swoich mocnych i stabych stron,

— pomoc w podejmowaniu $wiadomych decyzji dotyczacych wyboru zawodu i szkoty,



— przygotowanie uczniéw do radzenia sobie w sytuacjach trudnych: stres, problemy zdrowotne,
bezrobocie, adaptacja do nowych warunkéw pracy,

— zachgcanie uczniéw do poznania réznych grup zawodowych,

— przygotowanie rodzicow do wspierania dzieci w podejmowaniu trafnych decyzji edukacyjnych
i zawodowych.

Realizatorzy dzialan zwiazanych z doradztwem zawodowym w szkole

Dyrektor:

* odpowiada za organizacj¢ dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym;

* wspotpracuje z doradca zawodowym w celu realizacji ,,Programu realizacji WSDZ”;

» wspiera kontakty pomiedzy uczestnikami procesu orientacji zawodowej oraz doradztwa
zawodowego w szkole a instytucjami zewngtrznymi;

* zapewnia warunki do realizowania w szkole zaje¢ orientacji zawodowej i doradztwa
zawodowego;

* organizuje w szkole wspomaganie realizacji dzialan z zakresu orientacji zawodowe;j
1 doradztwa zawodowego poprzez planowanie i przeprowadzanie dziatan majacych na
celu poprawe jakosci pracy placowki w tym obszarze.

Doradca zawodowy/ hauczyciel koordynator doradztwa zawodowego w szkole:

Systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow i stuchaczy na dziatania zwigzane z
realizacja doradztwa zawodowego.

Prowadzenie zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego, o ktorych mowa w art. 109 ust. 1 pkt 7 ustawy.
Opracowywanie we wspotpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami wychowawcami
opiekujacymi si¢ oddziatami, psychologami lub pedagogami, ,,Programu realizacji
wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego” oraz koordynacja jego realizacji.

Wspieranie nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcow opiekujacych si¢ oddziatami, psychologow
lub pedagogéw, w zakresie realizacji dziatan okreslonych w ,,Programie realizacji wewnatrzszkolnego
systemu doradztwa zawodowego”.

Koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej realizowanej przez szkote, w tym gromadzenie,
aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wlasciwych dla danego poziomu
ksztalcenia.

Wychowawcy:

v' okre$lajg mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia uczniow;

v" eksponuja w trakcie biezace]j pracy z uczniami zwigzki realizowanych treéci nauczania z

tresciami programowymi doradztwa zawodowego;

wlaczajg do swoich planoéw wychowawczych zagadnienia z zakresu doradztwa zawodowego;

realizujg tematy zwigzane z doradztwem zawodowym na godzinach wychowawczych;

wskazujg uczniom specjalistow, ktorzy mogg udziela¢ wsparcia w planowaniu kariery

zawodowej;

v wspolpracuja z rodzicami w zakresie planowania $ciezki kariery edukacyjno-zawodowej ich
dzieci;
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v wspolpracuja z doradca zawodowym oraz innymi nauczycielami i specjalistami w zakresie
realizacji dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym.

Nauczyciele (w tym nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej i przedszkoplnej):
- okres$lajg mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia uczniow;

- eksponuja w trakcie biezacej pracy z uczniami zwigzki realizowanych tresci nauczania z treSciami
programowymi orientacji zawodowej i doradztwa zawodowego;

- wspolpracuja z wychowawcami klas w zakresie realizowania zaj¢¢ orientacji zawodowej i doradztwa
zawodowego dla uczniow;

- przygotowuja uczniow do udziatu w konkursach np. zawodoznawczych;
- prowadza kota zainteresowan, zaj¢cia dodatkowe;
- organizuja w sali edukacji wczesnoszkolnej (przedszkolnej) kaciki zawodoznawcze;

- wspolpracuja z doradcg zawodowym oraz innymi nauczycielami i specjalistami w zakresie realizacji
dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym.

Specjalisci:
- okres$lajg mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia uczniow;

- wlaczajg tresci z zakresu orientacji zawodowej i zawodowego w prowadzone przez siebie zajecia dla
uczniow;

- wspolpracujg z wychowawcami klas w ramach realizowania dziatan z zakresu orientacji zawodowej i
doradztwa zawodowego dla uczniow;

- wlaczaja si¢ w proces podejmowania przez uczniéw decyzji edukacyjnych i zawodowych
(informacje dotyczgce ucznia wynikajace z pracy specjalisty);

- wspolpracujg z doradcg zawodowym oraz innymi nauczycielami i specjalistami w zakresie realizacji
dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym.

Nauczyciele-wychowawcy w $wietlicy szkolnej:
- wlaczajg w zajecia realizowane w Swietlicy szkolnej tresci z zakresu orientacji zawodoweyj;
- organizujg w sali kaciki zawodoznawcze;

- rozpoznaja 1 wspierajg w rozwoju zdolnosci i uzdolnienia uczniow;



- wskazuja uczniom specjalistow, ktorzy moga udziela¢ wsparcia w wyborze kierunku ksztatcenia i
zawodu;

- udzielaja uczniom informacji o mozliwosciach korzystania z ustug doradcy zawodowego.

Nauczyciel-bibliotekarz:

- wspolpracuje z doradcg zawodowym oraz innymi nauczycielami i specjalistami w zakresie realizacji
dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym;

- opracowuje, aktualizuje i udostepnia zasoby dotyczace doradztwa zawodowego;

- wlacza si¢ w organizowane przez szkole i instytucje zewngtrzne wydarzenia z zakresu doradztwa
zawodowego.

Inne osoby zatrudnione w szkole - pielegniarka:

- wspotpracuje z doradcg zawodowym oraz nauczycielami i specjalistami w zakresie realizacji dziatan
zwigzanych z doradztwem zawodowym;

- udziela informacji o kwestiach zdrowotnych waznych w kontekscie zawodow wybieranych przez
uczniow;

- organizuje dla ucznidéw spotkania dotyczace dbania o zdrowie i bezpieczenstwo oraz ksztaltowania
wilasciwych nawykoéw — adekwatnych do zawodoéw wybieranych przez uczniow.

11 Zadania przy realizacji programu

— systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje oraz pomoc

w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej,

— gromadzenie, aktualizacja i udostgpnianie informacji edukacyjnych oraz zawodowych dla danego
poziomu ksztalcenia,

— wskazywanie uczniom, rodzicom oraz nauczycielom zrodta dodatkowej, rzetelnej informacji na
temat ofert szkot, rynku pracy i zatrudnienia,

— udzielanie indywidualnych porad edukacyjnych i zawodowych uczniom i ich rodzicom,

— prowadzenie zaje¢ grupowych aktywizujacych i wspierajacych uczniow w §wiadomym
planowaniu dalszej Sciezki ksztatcenia oraz podjeciu roli zawodowej,

— w przypadku spraw trudnych kierowanie do specjalistow: doradcéw zawodowych w poradniach

psychologiczno — pedagogicznych i urzgdach pracy,



— wspolpraca z Rada Pedagogiczng w zakresie:

- tworzenia i zapewnienia cigglo$ci dziatan wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego,
- realizacji zadan z zakresu przygotowania uczniow do wyboru drogi zawodowej zawartych

w programie wychowawczym szkoty,

— wspolpraca z instytucjami wspierajacymi szkolny program doradztwa zawodowego: kuratoria

o$wiaty, centra informacji i planowania kariery zawodowej, poradnia psychologiczn-opedagogiczna,
powiatowym urzedem pracy, zaktadem doskonalenia zawodowego itp.,

— wzbogacanie warsztatu pracy o nowoczesne $rodki przekazu informacji oraz udostepnianie ich
0sobom zainteresowanym.

IV Tres¢ nauczania

Tresci programowe — cele szczegélowe

1. Poznanie siebie
Dziecko:
1.1 okresla, co lubi robig;
1.2 podaje przyktady réznych zainteresowan;
1.3 okresla, co robi dobrze;
1.4 podejmuje dziatania i opisuje, co z nich wynikneto dla niego i dla innych.

2. Swiat zawodow i rynek pracy

Dziecko:

2.1 odgrywa rdézne role zawodowe w zabawie;

2.2 podaje nazwy zawodoéw wykonywanych przez osoby w jego najblizszym otoczeniu i
nazwy tych zawodow, ktore

wzbudzity jego zainteresowanie, oraz identyfikuje i opisuje czynno$ci zawodowe
wykonywane przez te osoby;

1.3 wskazuje zawody zaangazowane w powstawanie produktow codziennego uzytku oraz w
zdarzenia, w ktorych
dziecko uczestniczy, takie jak wyjscie na zakupy, koncert, pocztg;

1.4 podejmuje proby postugiwania si¢ przyborami i narzgdziami zgodnie z ich
przeznaczeniem oraz w sposob
tworczy 1 niekonwencjonalny;

2.5 opowiada o sobie w grupie rowiesniczej.

3._Rynek edukacyjny i uczenie si¢ przez cate zycie
Dziecko:
3.1 nazywa etapy edukacji (bez konieczno$ci zachowania kolejnosci chronologicznej);
3.2 nazywa czynno$ci, ktorych lubi si¢ uczy¢.

4. Planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych
Dziecko:




4.1 opowiada, kim chciatoby zosta¢;
4.2 na miar¢ swoich mozliwosci planuje wlasne dziatania lub dziatania grupy rowiesniczej
przez wskazanie
Pojedynczych czynnosci i zadan niezbednych do realizacji celu;
4.3 podejmuje proby decydowania w waznych dla niego sprawach, indywidualnie i w ramach
dziatan grupy
rowiesnicze;j.

C Warunki i sposoby realizacji

Cele szczegbdlowe przewidziane sa do realizacii:

a. podczas zaje¢ wychowania przedszkolnego (w ramach realizacji podstawy programowej);

b. podczas dziatan, ktore wynikaja z rozporzadzenia w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno- pedagogicznej;

C. podczas innych dziatan zwigzanych z preorientacja zawodows realizowanych w oddziatach
przedszkolnych w szkole i poza nig.

4.2 Oddzialy nauczania wczesnoszkolnego, klasy I-111
A Cel orientacji zawodowej
Celem orientacji zawodowej w klasach I-III jest wstepne zapoznanie uczniéw z
roznorodnoscig zawodow na rynku pracy, rozwijanie pozytywnej i proaktywnej postawy wobec pracy
i edukacji oraz stwarzanie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych poznawaniu i rozwijaniu
Zainteresowan oraz pasji.

B Tresci programowe — cele szczegélowe

1. Poznanie siebie
Uczen:

1.1 opisuje swoje zainteresowania i okresla, w jaki sposdéb moze je rozwijac;

1.2 prezentuje swoje zainteresowania wobec innych oséb;

1.3 podaje przyktady réznorodnych zainteresowan ludzi;

1.4 podaje przyktady swoich mocnych stron w réznych obszarach;

1.5 podejmuje dziatania w sytuacjach zadaniowych i opisuje, co z nich wynikneto dla niego i
dla innych.

2. Swiat zawodéw i rynek pracy

Uczen:

2.1 odgrywa rozne role zawodowe w zabawie;

2.2 podaje nazwy zawodow wykonywanych przez osoby w blizszym i dalszym otoczeniu oraz
opisuje podstawowg

specyfike pracy w wybranych zawodach;

2.3 opisuje, czym jest praca, i omawia jej znaczenie w zyciu cztowieka na wybranych
przyktadach;

2.4 omawia znaczenie zaangazowania roznych zawodow w ksztatt otoczenia, w ktérym
funkcjonuje;

2.5 opisuje rol¢ zdolnosci i zainteresowan w wykonywaniu danego zawodu;

2.6 postuguje si¢ przyborami i narzedziami zgodnie z ich przeznaczeniem oraz w sposob
tworczy i niekonwencjonalny.

3. Rynek edukacyjny i uczenie si¢ przez cale zycie




Uczen:
3.1 uzasadnia potrzebe uczenia si¢ i zdobywania nowych umiejetnosci;
3.2 wskazuje tresci, ktorych lubi si¢ uczyc;
3.3 wymienia rozne zrodta wiedzy i podejmuje proby korzystania z nich.
4. Planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych

Uczen:
4.1 opowiada, kim chcialtby zosta¢ i co chciatby robic;
4.2 planuje swoje dziatania lub dziatania grupy, wskazujac na podstawowe czynnosci i zadania

niezbedne do realizacji celu;
4.3 probuje samodzielnie podejmowac decyzje w sprawach zwigzanych bezposrednio z jego

osobag

C Warunki i sposob realizacji

Orientacja zawodowa w oddziatach klas I-Ill jest realizowana:

e podczas obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego;
e w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej poprzez:

- biezaca prace z uczniami przez wspomaganie uczniow w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu
prowadzong przez nauczycieli, nauczycieli wychowawcow i specjalistow;

- zintegrowane dzialania nauczycieli i specjalistow tj. pozostate dziatania zwigzane z doradztwem
zawodowym realizowane w szkole i poza nia;

- zajecia zwiazane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu.
4.3 Oddzialy klas IV-VI

A Cel orientacji zawodowej

Celem orientacji zawodowej w klasach IV-VT jest poznawanie wtasnych zasobow, zapoznanie
ucznidow z wybranymi zawodami i rynkiem pracy, ksztalttowanie pozytywnej i proaktywnej postawy
uczniow wobec pracy i edukacji oraz stwarzanie sytuacji edukacyjnych i wychowawczych
sprzyjajacych poznawaniu i rozwijaniu zdolnosci, zainteresowan oraz pasji.

B Tresci programowe

1. Poznawanie wlasnych zasobow

Uczen:
1.1 okres$la wtasne zainteresowania i uzdolnienia oraz kompetencje;
1.2 wskazuje swoje mocne strony oraz mozliwosci ich wykorzystania w réznych dziedzinach
zycia;
1.3 podejmuje dzialania w sytuacjach zadaniowych i ocenia swoje dzialania, formutujac
wnioski na przysztosc;
1.4 prezentuje swoje zainteresowania i uzdolnienia wobec innych oséb z zamiarem

zaciekawienia odbiorcoOw

2. Swiat zawodow i rynek pracy
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Uczen:

2.1 wymienia r6zne grupy zawodow i podaje przyktady zawodoéw charakterystycznych dla
poszczegdlnych grup, opisuje rozne $ciezki ich uzyskiwania oraz podstawowa specyfike
pracy w zawodach;

2.2 opisuje, czym jest praca i jakie ma znaczenie w zyciu cztowieka;
2.3 podaje czynniki wplywajace na wybory zawodowe;
2.4 postuguje si¢ przyborami i narz¢dziami zgodnie z ich przeznaczeniem oraz w sposob
tworczy 1 niekonwencjonalny;
2.5 wyjasnia role pieniadza we wspotczesnym §wiecie i jego zwigzek z praca.

3. Rynek edukacyjny i uczenie sie przez cale zycie

Uczen:
3.1 wskazuje rézne sposoby zdobywania wiedzy, korzystajac ze znanych mu przyktadow, oraz
omawia swo¢j indywidualny spos6b nauki;
3.2 wskazuje przedmioty szkolne, ktorych lubi si¢ uczyc;
3.3 samodzielnie dociera do informacji i korzysta z ré6znych zrodet wiedzy.

4. Planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych

Uczen:
4.1 opowiada o swoich planach edukacyjno-zawodowych;
4.2 planuje swoje dziatania lub dziatania grupy, wskazujac szczegdélowe czynnosci i zadania
niezbg¢dne do realizacji celu;
4.3 probuje samodzielnie podejmowac decyzje w sprawach zwigzanych bezposrednio lub
posrednio z jego osoba.

C Warunki i sposob realizacji

Orientacja zawodowa w oddziatach klas IV-VI jest realizowana:

e podczas obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego;
e w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej poprzez:

- biezaca prace z uczniami przez wspomaganie uczniow w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu
prowadzona przez nauczycieli, nauczycieli wychowawcow i specjalistow;

- zintegrowane dzialania nauczycieli i specjalistow tj. pozostale dziatania zwigzane z doradztwem
zawodowym realizowane w szkole i poza nig;

- zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu.

4.4 Oddziaty klas VII-VIII
A Cel doradztwa zawodowego

Celem doradztwa zawodowego w klasach VII-VIII szkoty podstawowej jest przygotowanie
uczniow do odpowiedzialnego planowania kariery i podejmowania przy wsparciu doradczym decyzji
edukacyjnych i zawodowych uwzgledniajacych znajomos$¢ wiasnych zasoboéw oraz informacje na
temat rynku pracy i systemu edukacji.

B Tresci programowe
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1. Poznawanie wlasnych zasobow

Uczen:

1.1 okres$la wplyw stanu zdrowia na wykonywanie zadan zawodowych;

1.2 rozpoznaje wlasne zasoby (zainteresowania, zdolnosci, uzdolnienia, kompetencje,
predyspozycje zawodowe);

1.3 dokonuje syntezy przydatnych w planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowej informacji o
sobie wynikajacych z autoanalizy, ocen innych 0sob oraz innych zrodet;

1.4 rozpoznaje wilasne ograniczenia jako wyzwania w odniesieniu do planéw edukacyjno-
zawodowych;

1.5 rozpoznaje swoje mozliwos$ci i ograniczenia w zakresie wykonywania zadan zawodowych i
uwzglednia je w planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowej;

1.6 okresla aspiracje i potrzeby w zakresie wlasnego rozwoju i mozliwe sposoby ich realizacji;

1.7 okres$la wtasna hierarchie wartosci i potrzeb.

2. Swiat zawodow i rynek pracy

Uczen:

2.1 wyszukuje i analizuje informacje na temat zawodow oraz charakteryzuje wybrane zawody,
uwzgledniajac kwalifikacje wyodrebnione w zawodach oraz mozliwosci ich uzyskiwania;

2.2 poréwnuje wilasne zasoby i preferencje z wymaganiami rynku pracy i oczekiwaniami
pracodawcow;

2.3 wyjasnia zjawiska i trendy zachodzace na wspotczesnym rynku pracy, z uwzglednieniem
regionalnego i lokalnego rynku pracy;

2.4 uzasadnia znaczenie pracy w zyciu cztowieka;

2.5 analizuje znaczenie i mozliwo$ci do§wiadczania pracy;

2.6 wskazuje warto$ci zwigzane z pracg i etyka zawodowa;

2.7 dokonuje autoprezentaciji.

3. Rynek edukacyjny i uczenie sie przez cale zycie

Uczen:

3.1 analizuje oferty szkot ponadpodstawowych i szkot wyzszych pod wzgledem mozliwo$ci
dalszego ksztalcenia, korzystajac z dostgpnych zrodet informacji;

3.2 analizuje kryteria rekrutacyjne do wybranych szkot w kontekscie rozpoznania wlasnych
Z7asobow;

3.3 charakteryzuje strukture systemu edukacji formalnej oraz mozliwosci edukacji poza
formalnej i nieformalnej;

3.4 okresla znaczenie uczenia si¢ przez cate zycie.

4. Planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych

Uczen:

4.1 dokonuje wyboru dalszej $ciezki edukacyjno-zawodowej samodzielnie lub przy wsparciu
doradczym;
4.2 okresla cele i plany edukacyjno-zawodowe, uwzgledniajac wlasne zasoby;

12



4.3 identyfikuje osoby i instytucje wspomagajace planowanie $ciezki edukacyjno-zawodowej i
wyjasnia, w jakich Sytuacjach korzysta¢ z ich pomocy;
4.4 planuje $ciezke edukacyjno-zawodowsa, uwzgledniajac konsekwencje podjetych wyborow.

C Warunki i sposob realizacji

Doradztwo zawodowe w oddziatach klas VII i VIII jest realizowana:

e podczas zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego wynikajacych z ramowych planow
nauczania, ktore sa prowadzone przez doradcg zawodowego gdzie doradca zawodowy
prowadzacy te zajgcia opracowuje rozktad zaje¢ dla oddziatow klas VII i VIII na zajecia
dydaktyczne w wyznaczonej liczbie godzin wynikajacej z ramowych planéw nauczania
zgodnie z przewidzianymi tresciami programowymi;

e podczas obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego;

e w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej poprzez:

- biezaca prace z uczniami przez wspomaganie uczniow w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu
prowadzong przez nauczycieli, nauczycieli wychowawcow i specjalistow;

- zintegrowane dzialania nauczycieli i specjalistow tj. pozostate dziatania zwigzane

z doradztwem zawodowym realizowane w szkole i poza nia;

- zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu.

4.5 Rodzice

Odbiorcami dziatan realizowanych w zakresie ,,Programu dziatan WSDZ” w szkole sg rowniez
rodzice. Dziatania skierowane do rodzicow sa wyszczegolnione w tabeli 1 zawierajacej program
realizacji dziatlan WSDZ na rok szkolny 2018/2019, sporzadzone na podstawie przeprowadzonej
diagnozy potrzeb.
4.6 Nauczyciele

Odbiorcami dziatan realizowanych w zakresie ,,Programu dziatan WSDZ” w szkole sa takze
nauczyciele. Dzialania skierowane do tej grupy odbiorcéw sa wyszczegdlnione w tabeli 1 zawierajace;j
program realizacji dziatah WSDZ na rok szkolny 2019/2020, sporzadzone na podstawie eprowadzonej
diagnozy potrzeb.

5.Diagnoza potrzeb w zakresie realizacji programu WSDZ

Skuteczna realizacja dziatan z doradztwa zawodowego w szkole wymaga przeprowadzenia diagnozy
potrzeb uczniow, rodzicow, nauczycieli, zasobow szkoty i sojusznikdéw w otoczeniu spoteczno-
gospodarczym.

Metody diagnozy przyjete w szkole:

e Dbadanie ankietowe - ankieta diagnostyczna dla ucznidéw, rodzicow i nauczycieli
lub

e rozmowa z uczniami na lekcji wychowawczej

e rozmowa z rodzicami podczas spotkania z rodzicami

e rozmowa z nauczycielami podczas rady pedagogicznej

e diagnoza otoczenia spoteczno-gospodarczego pod katem kontynuowania i podjecia
wspotpracy

Decyzje, jakie metody diagnozy zostang przyjete, podejmuje szkota.
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V Sposoby i formy realizacji

szkolny 2019/2020

1. Tabela 1. Program realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego na rok

L Tematyka/dziatania Metody i formy Termin Osoby Oddziat
p. realizacji odpowiedzialne
Oddzialy przedszkolne
1. | Wpisuje si¢ tematy zajec
2. | wyodrebnione z podstawy
3. | programowej wychowania
4. | przedszkolnego —
nauczyciel
5. | realizujacy te zajecia
6. | Spotkanie z pogadanka
przedstawicielem
okreslonego zawodu.....
7. | Wycieczka do miejsca Wyscie
pracy — straz pozarna zorganizowane
8. | Wyswietlenie filmu np. ,,
Bob budowniczy”
9. | itp. np. scenariusze do
programu ORE
Oddzialy klas I — 111
1 | Wpisuje si¢ tematy zajec
0.
1 | wyodrebnione z podstawy
1.
1 | programowej realizowanej
2. | na
1 | obowigzkowych zajgciach
3.
1 | edukacyjnych z zakresu
4.
1 | ksztatcenia ogdlnego —
5.
1 | Nauczyciel
6.
1 | realizujacy te zajecia
6.
1 | Wycieczka zawodoznawcza | Wyscie
7. | do zaktadu pracy zorganizowane
1 | Prowadzenie kotka Wykonywanie prac Dla chetnych
8. | zainteresowan dla uczniéw | plastycznych Uczniow kl. T- 11l
rozwijajacych uzdolnienia | roznymi technikami,
plastyczne przygotowanie do
udziatu w
konkursach
1 | Organizowanie kacikow Charakterystyka W(g uznania Dlauczniow kl. T -
9. | zawodoznawczych, np. w zawodow z korzystajgcych ze §
swietlicy szkolnej, w salach | najblizszego szkolnej
edukacji otoczenia, wykonana
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wczesnoszkolnej;

przez dzieci r6znymi
technikami

N

Brawo ja! — prezentacja
wlasnych talentow.

rozmowa kierowana;
ekspresja ruchowa;
techniki
multimedialne;
autoprezentacja

Wszystkie oddziaty

Oddzialy klas IV — VI

Whpisuje si¢ tematy zajec

wyodrebnione z podstawy

programowej realizowanej
na

obowigzkowych zaje¢ciach

edukacyjnych z zakresu

ksztatcenia ogdlnego —

Nauczyciele

0 NN N NN NW NN NE N

realizujacy zajgcia z
poszczegdlnych
przedmiotow

© N

Prowadzenie zaje¢ w
ramach technicznego kotka
zainteresowan

Dla chetnych
Uczniow kl. IV -V

w

Okreslanie potencjatu
edukacyjno-zawodowego
uczniow

biezaca obserwacja
uczniow

caty rok szkolny | Nauczyciele
wychowawcy Kl.
\%

Uczniowie kl. VV

Oddzialy klas VII — VII|I

Whpisuje si¢ tematy zajec

wyodrebnione z podstawy

programowej realizowanej
na

obowigzkowych zajeciach

edukacyjnych z zakresu

ksztatcenia og6lnego —

Nauczyciele

0 Wl~N WO WU WA Ww w/N Wik w

realizujacy zajecia z
poszczegdlnych
przedmiotéw

w

Zajecia z zakresu
doradztwa zawodowego
wynikajace z ramowych
planéw nauczania, ktore sa
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prowadzone przez doradce
zawodowego gdzie doradca
zawodowy prowadzacy te
zajgcia opracowuje rozktad
zaje¢ dla oddziatéw klas
VII i VIII na zajecia
dydaktyczne w
wyznaczonej liczbie godzin
wynikajacej z ramowych
planow nauczania zgodnie
z przewidzianymi treSciami
programowymi

4 | Udziat w Targach Edukacji, | Wyjscie Kwiecien 2020 | Nauczyciel klasa VIII
0. | Pracy i Kariery zorganizowane r. koordynator
doradztwa
zawodowego w
szkole,
wychowawcy klas
Udziat w drzwiach
otwartych szkot
ponadgimnazjalnych i
ponadpodstawowych
Umozliwienie i Promocja kierunkéw
zorganizowanie wejscia do | ksztatcenia
szkoty przedstawicielom
ponadpodstawowych
Dzialania skierowane do rodzicow
4 | Jak wspomaga¢ dziecko w | Prezentacja W(g uznania Doradca Rodzice
1. | rozwijaniu zainteresowan multimedialna, zawodowy
i uzdolnien? wyktad Poradni
Psychologiczno-
Pedagogicznej
4 | Badz menagerem talentu burza moézgow, Szkolny doradca | Rodzice dzieci
2. | dziecka. tworzenie mapy zawodowy
mysli
4 | Sciezki edukacyjne po prezentacija, W(g uznania Doradca Rodzice klas VIII
3. | ukonczeniu szkoty wyktad zawodowy
podstawowej
Dzialania skierowane do nauczycieli
4 | Szkolenie Rady zajecia warsztatowe | 28.09.18r. Doradca Rada pedagogiczna
5. | Pedagogicznej na temat: zawodowy
Jak tworzy¢ Program
realizacji dziatan WSDZ
w szkole podstawowej?
Inicjowanie kontaktow z Wspomaganie dyrektor
przedstawicielami instytucji | nauczycieli w
rynku pracy; nawigzywaniu
kontaktow
Organizowanie Specjalisci dyrektor,
szkoleniowych posiedzen koordynator
rady pedagogicznej z WDN
zakresu doradztwa
zawodowego
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Sojusznicy - sie¢ instytucji, os6b wspolpracujacych ze szkola.

Wszystkie dziatania w zakresie wspotpracy z sojusznikami w ramach realizacji dziatan
z doradztwa zawodowego uwzgledniaja specyfike szkoty, jej potrzeby i mozliwosci, a takze
lokalne otoczenie spoteczno-gospodarcze.

Szkota nawigzuje kontakty, tworzy sie¢ wspolpracy z podmiotami, ktére angazuja sig¢
w dziatania.

Szczegdlowe zapisy dziatan tabela 1.

2.1 Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Tarnowskich Goérach

diagnozowanie predyspozycji, zainteresowan zawodowych uczniow;

prowadzenie poradnictwa indywidualnego dla uczniow;

udzielanie pomocy w wyborze kierunku ksztatcenia oraz zawodu oraz planowaniu
ksztatcenia i kariery;
prowadzenie dla ucznidow zaje¢ grupowych z doradztwa zawodowego w ramach zajec
zwiazanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
prowadzenie dla pracownikéw szkot szkolen, kursow, szkoleniowych rad pedagogicznych;
prowadzenie spotkan z rodzicami.

2.2 Wspoélpraca z doradcg zawodowym i pedagogiem szkolnym

prowadzenie poradnictwa indywidualnego dla uczniow;

prowadzenie spotkan z rodzicami;

prowadzenie szkolen rady pedagogiczne;j;

diagnozowanie predyspozycji, zainteresowan zawodowych uczniow;

prowadzenie zaje¢ grupowych dla uczniéow np. grupowa informacja zawodowa, zajgcia
warsztatowe.

2.3 Wspélpraca z lokalnymi regionalnymi pracodawcami zakresie:

wycieczek zawodoznawczych;

wizyt studyjnych;

spotkan z uczniami;

spotkan z wlascicielami firm, jako przyktadem ludzi, ktorzy odniesli sukces zawodowy;
przeprowadzanie wywiadow z przedstawicielami zawodoéw ona temat specyfiki pracy;
w wybranym zawodzie lub na wybranym stanowisku pracy;

sponsorowanie przedsiewzie¢ wzbogacajacych oferte edukacyjno-zawodowa, baze
dydaktyczng szkoty.

2.4 Wspélpraca ze szkolami programowo wyzszymi (ponadpodstawowe, centra ksztalcenia
zawodowego):

w zakresie promocji oferty ksztatcenia poprzez bezposrednie przedstawicieli szkot
spotkania z uczniami w szkole;

prowadzenie wyktadéw i warsztatow o charakterze zawodoznawczym,;

organizowanie imprez o charakterze zawodoznawczym — szczego6lnie dla klas VII i VIII;
korzystanie z organizowanych Dni Otwartych dla uczniéw klas VII i VIII.
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VI Monitoring i ewaluacja WSDZ

Za monitoring ,,Programu realizacji WSDZ” , odpowiada bezposrednio doradca
zawodowy/nauczyciel koordynator doradztwa zawodowego w szkole

........................... , ktory na biezaco monitoruje realizacj¢ dziatan i prowadzi

rejestr uwag co do ich realizaciji.

VI Stownik pojec

Dzialania zwigzane z doradztwem zawodowym — ogo6t zaplanowanych i
systematycznych dziatan podejmowanych przez przedszkole, szkote lub
placowke, ktorych celem jest przygotowanie i wspieranie uczniow

w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych. Dziatania te obejmujg
m.in. zaj¢cia z zakresu doradztwa zawodowego, zajgcia zwigzane z wyborem
kierunku ksztatcenia i zawodu, dziatania skierowane do rodzicow i nauczycieli,
wspotprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego — zajecia grupowe organizowane dla
uczniow klasy VII i VIII szkoty podstawowej, branzowej szkoly I stopnia, liceum
ogolnoksztatcacego i technikum (Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe, art. 109.1. pkt 7), ktorych wymiar okresla Rozporzqdzenie Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 18 marca 2017 r. w sprawie ramowych planéw
nauczania dla publicznych szkét (Dz.U. z 2017 r., poz. 703).

Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu — zajecia
indywidualne i grupowe prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej (Ustawa Prawo oswiatowe art. 109.1. pkt 5 oraz Rozporzqdzenie
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkolach
podstawowych i ponadpodstawowych oraz placowkach — Dz.U. z 2017 r., poz.
1591).

Preorientacja zawodowa — og6t dziatan o charakterze wychowawczym,
podejmowanych przez nauczycieli irodzicow, ukierunkowanych na zblizanie
dzieci w wieku przedszkolnym do srodowiska pracy.

Orientacja zawodowa — ogo6t dziatan o charakterze dydaktyczno-
wychowawczym ukierunkowanych na ksztattowanie u uczniéw klas I-TV szkoty
podstawowej pozytywnych i proaktywnych postaw wobec pracy i edukacji
poprzez poznawanie i rozwijanie wlasnych zasobow oraz nabywanie wiedzy na
temat zawodow i rynku pracy.

Doradztwo zawodowe — uporzadkowane i zaplanowane dziatania majace na celu
wspieranie uczniow klas VII-VIII szkoty podstawowe;j i szkot
ponadpodstawowych w procesie $§wiadomego i samodzielnego podejmowania
decyzji edukacyjnych, a takze zawodowych.
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e Uczen — dziecko (na etapie wychowania przedszkolnego), uczen (na etapie szkoly
podstawowej, szkoty ponadpodstawowej z wytaczeniem szkoty policealne;j),
stuchacz (w szkole policealne;j).

e  Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego (WSDZ) — celowe,
uporzadkowane i1 wzajemnie powigzane dziatania zwigzane z doradztwem
zawodowym podejmowane przez dana szkote lub placéwke.

Ninigjszy ,,Program realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego” opracowano
W oparciu o:

e Podstawy prawne:
- Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe, poz. 59;
- Rozporzadzenie MEN z 9 sierpnia 2017 r. w sprawie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach podstawowych i ponadpodstawowych
oraz placowkach;
- Rozporzadzenie MEN z dnia 28 marca 2017 r. w sprawie ramowych planow
nauczania;
- Rozporzadzenie MEN z 1 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegotowych kwalifikacji
wymaganych od nauczycieli;
- Rozporzadzenie MEN z 16 sierpnia 2018 r. w sprawie doradztwa zawodowego.

Program opracowata

Mgr inz. R6za Neumann
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