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PROCEDURY BEZPIECZENSTWA

z zachowaniem rezimu sanitarnego
na terenie Przedszkola nr 334 im. Jasia i Malgosi

w zwiazku z wystgpieniem stanu epidemii wywolanej zakazeniami wirusem SARS-CoV-2
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Procedura Bezpieczenstwa z zachowaniem rezimu sanitarnego na terenie
Przedszkola nr 334 im. Jasia i Matgosi, w zwigzku z wystgpieniem stanu epidemii
wywotanej zakazeniami wirusem SARS-CoV-2 obowigzuje od dnia 18 maja 2020 r.
do czasu odwotania stanu epidemii przez organy nadrzedne.

Niniejsza procedura obowigzuje wszystkich pracownikow zatrudnionych
w Przedszkolu nr 334 im. Jasia i Matgosi niezaleznie od formy zatrudnienia.
Procedura dotyczy takze rodzicow i opiekunéw prawnych dzieci uczeszczajgcych
do przedszkola.

Procedura nie wylacza obowigzywania funkcjonujgcej dotychczas w placéwce
,Procedury bezpieczenstwa” w tym Regulaminu Przedszkola nr 334 im. Jasia i
Matgosi dotyczgcego zasad dbatosci o zdrowie dzieci.

Qgdlne zasady postepowania pracownikow na terenie placowki podczas pracy o

podwyzszonym rezimie

. Liczebnos¢ grup:

a. Liczba dzieci w poszczegdlnych grupach przebywajgcych w jednej sali wynosi
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b. W zwigzku z powyzszym placowka jest w stanie w ciggu dnia zapewni¢ opieke
wszystkim dzieciom.

c. W przypadku nieobecnosci opiekunoéw przydzielonych do danej grupy dyrektor

przedszkola moze ograniczyé liczbe dzieci przyjmowanych do przedszkola,
zapewniajgc w pierwszej kolejnosci opieke dzieciom pracownikéw systemu
ochrony zdrowia wykonujgcym prace na rzecz oséb zarazonych COVID-19 lub
skroci¢ czas pracy oddziatu.

Pracownicy obstugi pracujg w godzinach pracy przedszkola wg harmonogramu
ustalonego przez kierownika gospodarczego i zatwierdzonego przez dyrektora.
Nauczyciele Swiadczg prace w godzinach pracy przedszkola wg organizacji
ustalonej przez dyrektora przedszkola, organizujgc zajecia opiekunczo-
wychowawcze dla dzieci.

Pracodawca zapewnia pracownikom $rodki ochrony osobistej, w tym rekawiczki,
maseczki na usta i nos, ewentualnie przytbice oraz fartuchy z dtugim rekawem (do
uzycia w razie Kkonieczno$ci np. przeprowadzenia zabiegdéw higienicznych
u dziecka albo innej koniecznosci bezposredniego kontaktu z dzieckiem -
adekwatnie do biezgcej sytuaciji).

Wejscie pracownika na teren placéwki kazdorazowo wymaga zdezynfekowania ragk
ptynem udostepnionym przy wejsciu oraz zachowania min. 1,5 m odlegtosci
pomiedzy osobami przebywajacymi w przedszkolu w kazdej przestrzeni
przedszkola, a takze ograniczenia nieuzasadnionego przebywania kilku osob
w jednym pomieszczeniu

Podczas pobytu w przedszkolu, dzieci oraz pracownicy, nie muszg zakrywaé ust i
nosa, jezeli nie jest to wskazane w przepisach prawa, wytycznych Ministra Zdrowia




i Gtéwnego Inspektora Sanitarnego a takze w niniejszej procedurze, ale wytacznie
z zachowaniem bezpiecznej, min. 1,5 m odlegtosci.

7. Wszyscy pracownicy majg obowigzek stosowaé Srodki ochrony indywidualnej
w sytuacji kontaktu z osobg z zewnatrz, a takze w sytuacji koniecznosci
bezposredniego kontaktu z dzieckiem lub innym pracownikiem.

8. W placéwce wyznacza sie strefe bezpieczenstwa oznakowang linig z tasmy
ostrzegawczej, do granic ktdérej moga zbliza¢ sie osoby postronne.

9. Wejscie osoby z zewnatrz do strefy zarezerwowanej dla dzieci i pracownikow
przedszkola, jest mozliwe wylgcznie po uzgodnieniu z dyrektorem lub
upowaznionym pracownikiem przedszkola.

10.Wejscie osoby z zewngtrz do przedszkola odbywa sie pod Scistg kontrolg
wyznaczonego pracownika (od momentu wejscia do momentu wyjscia)
z zachowaniem wszystkich srodkéw ostroznosci (indywidualna ostona ust i nosa,
dezynfekcja ragk, rekawiczki jednorazowe) oraz zachowania bezpiecznej, min. 1,5
metrowej odlegtosci pomiedzy osobami przebywajacymi w przedszkolu.

11.Kazda osoba (dorosta i dziecko) z jakimikolwiek objawami choroby nie bedzie
wpuszczana na teren placowki.

12.Wyznaczona przez dyrektora osoba dokonuje pomiaru temperatury w przypadku
oznak chorobowych oraz monitoruje stosowanie sie rodzicow do zasad
przyprowadzania i odbierania dzieci w strefie dla nich przeznaczonej.

13.Kazdy pracownik dokonuje codziennego pomiaru temperatury dwa razy w ciggu
dnia (przed przystgpieniem oraz drugi raz w trakcie pracy). W razie podwyzszonej
temperatury (powyzej 37,5°C) informuje pracodawce o stanie swojego zdrowia.

14.Po wejsciu pracownikow i dzieci w godzinach rannych, a takze wyjsciu po potudniu
oraz wejsciu iwyjsciu kazdej osoby w ciagu dnia, wyznaczony pracownik
dezynfekuje klamki drzwi wejsciowe oraz domofon i dzwonek.

15.Przy wejsciu gtdbwnym umieszczone sg numery telefondw do wiasciwej stacji
sanitarno-epidemiologicznej, oddziatu zakaznego szpitala i stuzb medycznych oraz
organow, z ktorymi nalezy sie skontaktowaC w przypadku stwierdzenia objawow
chorobowych u osoby znajdujacej sie na terenie placowki.

16.W celu sprawnego i bezpiecznego przekazywania biezgcych informacji miedzy
pracownikami oraz miedzy pracownikami a dyrektorem, oraz w celu umozliwienia
szybkiego reagowania na sytuacje zagrozenia zakazenia Kkoronawirusem,
wprowadza sie zasade kontaktow telefonicznych z wykorzystaniem numeréw
wewnetrznych lub z wykorzystaniem telefonéw prywatnych pracownikow — za ich
zgoda. _

17.Dyrektor i pracownicy przedszkola zobowigzani sg na biezgco $ledzi¢ informacje
publikowane przez Gtéwnego Inspektora Sanitarnego i Ministra Zdrowia, na temat
rozpoznawania objawéw i sposobu postepowania w przypadku podejrzenia
zarazenia koronawirusem.

Zasady organizacji pracy w grupach

1. Jedna grupa przebywa w wyznaczonej i statej sali zabaw. Z uwagi na zmiany
organizacyjne, istnieje mozliwos¢, ze dzieci nie bedg przebywaly w swojej sali, ze
swoimi nauczycielkami i personelem pomocniczym.

2. Do grupy przyporzadkowani sg ci sami nauczyciele oraz staty personel obstugi.

3. Personel pomocniczy (w szczegoélnosci: kierownik gospodarczy, pracownicy
kuchni, dozorcy, sekretarka) nie moze kontaktowac sie z dzieémi oraz personelem
opiekujgcym sie dzieémi.



4. W sali, w ktorej przebywajg dzieci usuniete sg przedmioty i sprzety, ktorych nie
mozna skutecznie umy¢ lub dezynfekowad.

5. Podczas pobytu na terenie przedszkola, w czasie positkbw czy czynno$ci

higienicznych dzieci majg ustalong odpowiednig przestrzen, aby zachowaéd

bezpieczng odlegto$¢ od siebie np. state miejsce przy stoliku, 2 osoby w fazience.

Dzieciom nie wolno wnosi¢ do przedszkola zadnych przedmiotéw i zabawek.

Podczas pobytu w przedszkolu nie organizuje sie mycia zebdéw.

Sale zabaw wietrzone sg co najmniej raz na godzine.

Nauczyciele zwracajg szczegdlng uwage na wiasciwe mycie rak przez dzieci

szczegolnie przed jedzeniem, po powrocie ze $wiezego powietrza oraz po wyjsciu

z toalety, a takze kazdorazowo po przyprowadzeniu dziecka do przedszkola.

10. Wyjscia na plac zabaw organizowane sg w réznych godzinach, aby uniknaé¢ skupisk
dzieci w jednym pomieszczeniu w tym samym czasie np. w szatni.

11.Nalezy zapewni¢ korzystanie z dystrybutorow wody przez pracownikéw tak, aby
dzieci nie miaty z nim bezpoéredniego kontaktu. Wode podaje osoba dorosta.

12.W razie braku mozliwo$ci dokonania w danym dniu dezynfekcji, mozna wyj$¢ na
pobliskie tereny rekreacyjne. W przypadku korzystania przez grupe z placu zabaw
poza terenem danego podmiotu zaleca sie korzystanie z niego przez dzieci z jednej
grupy, po uprzednim czyszczeniu z uzyciem detergentu lub dezynfekowanie
sprzetow/ przedmiotdw, do ktorych dzieci bedg mialy dostep.

13.W zaleznosci od liczby zorganizowanych grup i zwigzanych z tym mozliwosciami,
do zajec opiekuriczych nie bedg angazowane osoby powyzej 60. roku zycia oraz
osoby z wysokiego ryzyka zakazenia chorobg COVID-19.
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Obowiazki rodzica przyprowadzajaceqgo dziecko do przedszkola

1. Rodzice sg zobowigzani do przekazywania wszystkich istotnych informacji o stanie
zdrowia dziecka.

2. Dzieci sg przyprowadzane i odbierane wytacznie przez osoby zdrowe.

3. Rodzice przyprowadzajg do przedszkola wytacznie zdrowe dziecko — bez objawéw

chorobowych.

4. Przed przyprowadzeniem dziecka do przedszkola rodzic zobowigzany jest zmierzyé
mu temperature w domu. (temperatura dopuszczalna miedzy 35,5 do 37,5)

5. Rodzice nie wchodzg do przedszkola. Przyprowadzajac dziecko oddajg je pod
opieke dyzurujgcego pracownika przedszkola, ktory zaprowadza je do szatni gdzie
po przebraniu oddaje pod opieke nauczyciela. W taki sam sposéb odbierajg
dziecko.

6. Kontakt z dyrektorem, nauczycielem i z pracownikami administracji jest mozliwy
wylgcznie drogg telefoniczng lub e-mailowo.

7. Rodzic ma obowigzek wyjasni¢ dziecku, aby nie zabierato do przedszkola zadnych
przedmiotéw czy zabawek z domu.

8. Rodzic przyprowadzajgcy dziecko do przedszkola zobhowigzany jest do sprawnego
i bezpiecznego pozegnania sie z dzieckiem tak, aby pracownik nie odbierat dziecka
np. przez branie na rece, ptaczacego.

9. Osoby oczekujgce przed przedszkolem na oddanie dziecka pracownikowi
przedszkola majg obowiazek zabezpieczy¢ usta i nos sobie oraz zachowaé min. 1,5
m odlegtos¢ od pracownikdw, innych dzieci iich rodzicow. Taka sama zasada
obowigzuje podczas odbioru dziecka z przedszkola.

10. W przypadku, gdy dzieci przebywaja na placu zabaw, odbiér dziecka odbywa sie

przy furtce. Osoba odbierajgca dziecko nie wchodzi na plac zabaw.




11.0bowiazkiem rodzicow jest nauczyé i przypomnie¢ dziecku kazdego dnia
o zasadach unikania dotykania oczu, nosa i ust, myciu rak, niepodawaniu reki na
przywitanie i sposobie zastaniania twarzy podczas kichania czy kastania.

12.Jezeli w czasie, gdy dziecko bedzie uczeszcza¢ do przedszkola, w rodzinie lub
u innej osoby, z ktérg dziecko lub inny domownik miato kontakt pojawi sie diagnoza
lub podejrzenie zachorowania na COVID-19, albo w domu przebywa osoba w
kwarantannie lub w izolacji nalezy powiadomi¢ o tym dyrektora przedszkola.

13.Jezeli w domu przebywa osoba w kwarantannie lub w izolacji — nie wolno posytaé
dziecka do przedszkola i nalezy stosowaé sie do zalecen stuzb sanitarnych
i lekarza.

Szczegotowe zasady zachowania higieny przez pracownikow w miejscu pracy

1. Przed przystgpieniem do pracy oraz po zakonczeniu pracy pracownicy zobowigzani
sg do umycia ragk.

2. Mycie rgk powinno trwa¢ minimum 30 sekund i odbywa¢ sie regularnie, a takze po
kazdej czynnoéci porzgdkowej na zasadach szczegétowo opisanych w instrukgji
mycia i dezynfekcji rak. Instrukcje wywieszone sg w widocznym miegjscu
w fazienkach pracowniczych.

3. Wszystkie sale zabaw oraz tazienki (dziecigce i personelu) wyposazone sg w $rodki
do dezynfekgji rgk na bazie alkoholu (minimum 60%).

4. Pracownik przedszkola przypomina instruktaz wiasciwego mycia rgk oraz
konieczno$¢ mycia rak, szczegblnie przed jedzeniem i po powrocie ze $wiezego
powietrza. Dzieci nie korzystajg z ptynow do dezynfekcji.

5. W przypadku pracy w pomieszczeniach biurowych nalezy wyznaczy¢ tasmg
ostrzegawczg linie graniczna, tak aby najblizsza (w linii prostej) odlegto$¢ pomiedzy
osobami pracujacymi byta nie mniejsza niz 2 m.

6. Praca na wszystkich stanowiskach powinna byé zorganizowana w taki sposob, aby
odlegto$C pomiedzy dwoma najblizszymi pracownikami byta nie mniejsza niz 2 m
(np. w jednej czesci zmywalni moze przebywaé 1 osoba), w przeciwnym razie
pracownicy zobowigzani sg pracowac z zastosowaniem $rodkéw ochrony osobistej
zastaniajgc nos i usta przy odlegtosci nie mniejszej niz 1,5 m.

7. Wszyscy pracownicy majgcy kontakt z zywno$cia zwracajg szczegélng uwage na
utrzymanie wysokiej higieny osobistej oraz wysokiej higieny pracy
(z zastosowaniem rekawiczek jednorazowych oraz ostony ust i nosa), mycia
i dezynfekcji stanowisk pracy i sprzetu kuchennego, mycia z detergentem naczyn
stolowych w zmywarce lub wyparzanie w temperaturze min. 60°C. oraz
z zastosowaniem wszystkich zasad i przepisow dotyczgcych zywienia zbiorowego.

8. Pracownicy zobowiazani sg do codziennych prac porzgdkowych, ze szczegbinym
uwzglednieniem utrzymywania czystosci ciggéw komunikacyjnych,
dezynfekowania powierzchni dotykowych, poreczy, klamek (wewnetrznych
i zewnetrznych), wytacznikéw Swiatta, uchwytéw, poreczy krzeset i powierzchni
ptaskich, w tym blatow stotéw itp.

9. Wszystkie obszary czesto uzywane, takie jak toalety (dzieciece i dla personelu),
pomieszczenia wspolne (zmywalnie), powinny by¢ na biezgco, regularnie
i starannie sprzatane przy uzyciu detergentow i dezynfekowane przynajmniej raz w
ciggu dnia oraz na koniec pracy, a takze kazdorazowo w sytuacjach podejrzenia
wystgpienia zagrozenia.

10.Kierownik gospodarczy jest odpowiedzialny za codzienne monitorowanie
wykonywania prac porzadkowych i czynnoéci dezynfekcyjnych na poszczegoinych



stanowiskach pracy (jest to odnotowywane w kartach porzadkowych i kontrolnych).
Kierownik gospodarczy wyznacza osoby odpowiedzialne za wpisy w kartach (np.
codzienne dezynfekowanie ciggdéw komunikacyjnych, sali zabaw, zmywalni i innych
pomieszczen) i okresla czestotliwosé ich wykonania.

11.Pracownicy unikajg nieuzasadnionego korzystania ze sprzetéw i pomieszczen
przedszkola, ktére nalezy zabezpieczy¢ przed nieuzasadnionym wstepem.

12.Po skonczonej czynnosci i pracy oraz w zaleznosci od potrzeb jednorazowe
rekawiczki gumowe oraz maseczki zostajg wyrzucone do zamykanego kosza na
$mieci (odpady mieszane).

Szczegolowe zasady pracy pracownikow kuchni

1. Pracownicy kuchni w szczegoinosci:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

dezynfekuja rece przed kazdym wejsciem do pomieszczenia, gdzie

przygotowywane sg positki;

myja rece kazdorazowo, w szczegoélnosci:

a) przed rozpoczeciem pracy,

b) przed kontaktem z zywnoscia, ktora jest przeznaczona do bezposredniego
spozycia, ugotowana, upieczona, usmazona,

c) po obrobce lub kontakcie z zywnoscig surowa, nieprzetworzong,

d) po zajmowaniu sie odpadami/émieciami,

e) po zakonczeniu procedur czyszczenia/dezynfekciji,

f) po skorzystaniu z toalety,

g) po kaszlu, kichaniu, wydmuchaniu nosa,

h) po jedzeniu i piciu, korzystaniu z telefonu wewnetrznego;

myja rece zgodnie z instrukcjg zamieszczong w pomieszczeniach sanitarno-

higienicznych;

odbierajgc produkty dostarczane przez osoby z zewnatrz, zaktadajg rekawiczki

oraz maseczki ochronne i rozpakowujg je ze zbednych opakowan zbiorczych do

czystych pojemnikow;

przed wniesieniem produktéw do przedszkola/magazynu wyrzucajg wszelkie

opakowania, w ktorych zostaly dostarczone produkty, a na koniec rekawiczki

jednorazowe do worka na $mieci, zamykajac go szczelnie;

jesli rozpakowanie produktu w danym momencie nie jest mozliwe lub musi on

pozostaé w opakowaniu, po wniesieniu do magazynu myjg/dezynfekujg

opakowanie;

po zakonczone] pracy dezynfekujg blaty kuchenne oraz inne sprzety,

przeznaczonymi do tego celu srodkami dezynfekujgcymi;

Positki dla dzieci wydawane sg z kuchni tak, aby pracownicy kuchenni nie mieli

kontaktu z bezposrednimi opiekunami dzieci.

Szefowa kuchni jest odpowiedzialna za codzienne monitorowanie wykonywania prac

porzadkowych i czynnosci dezynfekcyjnych pracownikow kuchni.

Szczegotowe zasady dezynfekcji sprzetow

1. Wszystkie sprzety sprzatajgce oraz narzedzia po zakonczeniu pracy musza zostaé
zdezynfekowane. Celem dezynfekcji jest zapobieganie zakazeniu drogg
kontaktowg oraz zminimalizowanie ryzyka rozprzestrzeniania sie zakazen.
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Dezynfekcji podlegajg wszystkie sprzety i narzedzia, ktére byly uzywane przez
pracownika w trakcie pracy, a takze powierzchnie, jak np. biurka, stoly, klamki,
kontakty, telefony, klawiatury itp., z ktérych pracownik korzystat danego dnia pracy
oraz sprzet zabawki w salach, stoliki i krzesta dzieciece, kgciki zabaw.

Pracownik przystepuje do dezynfekcji w gumowych rekawiczkach ochronnych.
Dezynfekcja odbywa sie poprzez dokiadne spryskanie sprzetu lub powierzchni
ptynem do dezynfekcji o minimalnej zawartosci alkoholu 60%. Spryskany ptyn
nalezy pozostawi¢ przez okreslony czas na powierzchniach wg zalecen
producenta.

Przeprowadzajac dezynfekcje nalezy zachowac szczegolne srodki ostroznosci oraz
§ciSle przestrzega¢ czasu niezbednego do wywietrzenia dezynfekowanych
pomieszczen, przedmiotéw, tak aby dzieci nie byly narazone na wdychanie oparéw
$rodkow stuzgcych do dezynfekgji i nie miaty kontaktu z mokra powierzchnia.

Po zdezynfekowaniu sprzety i narzedzia muszg zostac¢ odtozone na swoje miejsce.
Sprzet na przedszkolnym placu zabaw, z ktérego korzystaja dzieci wymaga
codziennego dezynfekowania na koniec dnia przez wyznaczonego pracownika,
a w przypadku braku takiej mozliwosci oznaczenia tasmg zabezpieczajacg przed
uzywaniem.

Postepowanie prewencyjne

1

W przypadku stwierdzenia podwyzszonej temperatury u pracownika (potwierdzonej
w dwukrotnym badaniu) dyrektor przedszkola podejmuje nastepujgce dziatania:

a) pracownik, u ktérego stwierdzono podwyzszong temperature zaprzestaje
wykonywania pracy i unikajac kontaktu z innymi osobami przechodzi do
wyznaczonego odizolowanego pomieszczenia;

b) zachowujgc bezpieczng odlegtos¢, przeprowadza wywiad z pracownikiem
i zaleca pracownikowi kontakt z lekarzem celem weryfikacji stanu zdrowia;

c) do czasu ustalenia stanu zdrowia dyrektor odsuwa pracownika od pracy;

d) o wynikach badania, przeprowadzonego przez lekarza, pracownik
niezwlocznie informuje dyrektora przedszkola.

W przypadku zbadania u dziecka podwyzszonej temperatury (potwierdzonej
w dwukrotnym badaniu) dyrektor przedszkola podejmuje nastepujgce dziatania:

a) dziecko, u ktérego stwierdzono podwyzszong temperature, pozostaje pod
opiekg nauczyciela lub pracownika obstugi w wyznaczonym do tego celu
odizolowanym miejscu;

b) dyrektor przedszkola kontaktuje sie z rodzicami dziecka i informuje ich
o wynikach pomiaru temperatury oraz o innych niepokojacych objawach
zaobserwowanych u dziecka;

c) rodzice zobowigzani sa niezwlocznie odebra¢ dziecko z przedszkola
i skonsultowa¢ stan zdrowia dziecka z lekarzem;

d) o wynikach badania przeprowadzonego przez lekarza rodzice niezwtocznie
informujg dyrektora przedszkola.

W przypadku zaobserwowania u pracownika lub dziecka innych objawow
sugerujgcych zakazenie koronawirusem takich jak: gorgczka, uporczywy kaszel, zte
samopoczucie, trudnosci w oddychaniu, bdle gtowy, bdle miesni niezwitocznie
informuje o tym dyrektora przedszkola, ktéry podejmuje dziatania opisane
w Postepowaniu na wypadek stwierdzenia zakazenia koronawirusem lub
zachorowania na COVID-19.



Postepowanie na wypadek stwierdzenia zakazenia koronawirusem lub
zachorowania na COVID-19

1. Pracownik, u ktérego wystapity niepokojace objawy nie powinien przychodzi¢ do
pracy, powinien pozosta¢ w domu i skontaktowaé sie telefonicznie ze stacjg
sanitarno-epidemiologiczna, oddziatem zakaznym, a w razie pogarszania sie
stanu zdrowia zadzwoni¢ pod nr 999 lub 112 i poinformowaé, ze moze byé
zakazony koronawirusem.

2. Pracownik zobowiazany jest poinformowac telefonicznie o tym fakcie dyrektora
przedszkola, a nastepnie o zastosowanych wobec niego zaleceniach inspekgji
sanitarno-epidemiologiczne;j.

3. Pracownik odbywajgcy obowigzkowg kwarantanne, informuje telefonicznie
pracodawce o jej odbywaniu oraz w terminie 3 dni roboczych od dnia jej
zakonczenia, przedstawia  pisemne os$wiadczenie potwierdzajace o jej
zakonczeniu wg okre$lonego wzoru.

4. Pracownik, ktory zaohserwowat u siebie, dziecka lub innej osoby przebywajgcej
na terenie przedszkola niepokojgce objawy sugerujgce zakazenie
koronawirusem takie jak: podwyzszona temperatura, kaszel, duszno$é
i problemy z oddychaniem, objawy przeziebieniowe, bole miesni iogdine
zmeczenie niezwlocznie powiadamia o tym fakcie dyrektora przedszkola.

5. Osobe dorostg z objawami choroby nalezy odizolowaé w wyznaczonym do tego
celu pomieszczeniu wyposazonym w maseczki, rekawiczki i $rodki do
dezynfekcji, a w przypadku dziecka zapewni¢ dodatkowo statg opieke
pracownika wyposazonego w $rodki ochrony osobiste;.

6. W przypadku dziecka, u ktérego wystapity niepokojace objawy sugerujace
zakazenie koronawirusem dyrektor zawiadamia telefonicznie rodzicow dziecka
i informuje o konieczno$ci natychmiastowego przybycia do placowki.

7. Dyrektor powiadamia o zaistniatej sytuacji stacje sanitarno-epidemiologiczng w
celu podjecia odpowiednich dziatan, zgodnych zwytycznymi Gtéwnego
Inspektora Sanitarnego, odnoszgcymi sie do oso6b, ktére mialy kontakt
z zakazonym.

8. Jezeli PPIS wyda zalecenia biorgc pod uwage zaistnialy przypadek, nalezy je
zastosowac.

9. Po przybyciu rodzica do przedszkola, wyznaczony pracownik zaprowadza
i przekazuje dziecko osobie odbierajgcej, w wyznaczonej do tego strefie.

10.Rodzice dziecka podejrzanego o zakazenie koronawirusem, sg zobowigzani na
biezaco informowaé¢ dyrektora przedszkola, o fakcie potwierdzenia lub nie,
zakazenia dziecka koronawirusem oraz wszelkich zaleceniach wydanych
rodzicom przez stacje sanitarno-epidemiologiczna.

11.0 zaistniatej sytuacji dyrektor informuje indywidualnie rodzicéw innych dzieci,
ktére miaty kontakt z dzieckiem podejrzanym o zakazenie koronawirusem,
w celu bacznego obserwowania i ewentualnego reagowania na pogorszenie sie
samopoczucia ich dziecka.

12.W sytuacji zaistnienia niepokojgcych zdarzen zwigzanych z zagrozeniem
zakazeniem koronawirusem na terenie przedszkola nalezy wstrzymacé
przyjmowanie kolejnych dzieci i wchodzenie os6b z zewnatrz.

13.Obszar, w ktérym poruszata sie¢ osoba zakazona nalezy poddaé¢ gruntownemu
sprzataniu oraz dezynfekcji zgodnie z procedurg a dezynfekcji zostajg poddane
powierzchnie, z ktérymi miat kontakt (klamki, porecze, uchwyty, itp.). Czynnosci




te wykonuje pracownik wskazany przez dyrektora, zabezpieczony $rodkami
ochrony osobistej.

14. Dyrektor lub upowazniony przez niego pracownik, ustala liste os6b (dorostych
i dzieci) przebywajgcych w tym samym czasie, w czesciach lub pomieszczeniach
przedszkola, w ktoérych przebywata osoba podejrzana o zakazenie.

15.W celach profilaktycznych, niezwtocznie odsuwa sie osoby, ktére mialy kontakt
z pracownikiem lub dzieckiem podejrzanym o zakazenie, od kontaktu z innymi
dziec¢mi i ich bezposrednimi opiekunami, do czasu uzyskania szczegétowych
zalecen sanitarno-epidemiologicznych.

16.W stosunku do tych oséb, dyrektor podejmuje dziatania zgodne z zaleceniami
otrzymanymi w trakcie kontaktu ze stacjg sanitarno-epidemiologiczng.

17.W sytuacji zaistnienia kazdego, niepokojgcego zdarzenia zwigzanego
z zagrozeniem zakazeniem koronawirusem na terenie przedszkola dyrektor
przedszkola powiadamia niezwtocznie burmistrza dzielnicy, dyrektora Biura
Edukacji, dyrektora Biura Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego oraz
kuratora oswiaty.

18.W przypadku, gdy dziecko lub pracownik przedszkola zostat skierowany do
szpitala z podejrzeniem koronawirusa, dyrektor podejmuje decyzje o zamknieciu
przedszkola w porozumieniu ze Stacjg Sanitarno-Epidemiologiczng w celu
przeprowadzenia dekontaminacji pomieszczen i przedmiotéw, powiadamiajgc
organ prowadzacy o zawieszeniu zajec.

19.W przypadku jakichkolwiek watpliwosci, co do podejmowanych dziatan,
pracownik zwraca sie do dyrektora przedszkola, zas§ dyrektor do wlasciwej
powiatowej stacji sanitarno-epidemiologicznej, w celu konsultacji lub uzyskania
porady.

Postepowanie w przypadku kontaktu z osoba podejrzana o zakazenie

1. Definicja KONTAKTU obejmuje:

a) kazda osobe pozostajgcg w bezposrednim kontakcie z osobg chorg lub
w kontakcie w odlegtoSci mniej niz 2 metry przez ponad 15 minut,

b) rozmowe z osobg zakazong twarzg w twarz przez diuzszy czas,

c) kazdg osobe mieszkajgcag w tym samym gospodarstwie domowym, co osoba
chora.

2. Osob z kontaktu NIE uwaza sie za zakazone, jednak prewencyjnie zaleca sie:
a) pozostanie w domu przez 14 dni od ostatniego kontaktu z osoba chorg

i prowadzenie samoobserwacji — codzienny pomiar temperatury i $wiadome
zwracanie uwagi na swdj stan zdrowia,

b) poddanie sie monitoringowi pracownika stacji sanitarno-epidemiologicznej
w szczegolnosci udostepnienie numeru telefonu w celu umozliwienia
codziennego kontaktu i przeprowadzenia wywiadu odnosnie stanu zdrowia,

c) jezeli w ciggu 14 dni samoobserwacji zauwazone zostang objawy (gorgczka,
kaszel, dusznos¢, problemy z oddychaniem) — nalezy bezzwlocznie,
telefonicznie powiadomi¢ stacje sanitarno-epidemiologiczng lub zgtosi¢ sie
bezposrednio do oddziatu zakaznego lub oddziatu ohserwacyjno-zakaznego,
gdzie okreslony zostanie dalszy tryb postepowania medycznego.

3. Pozostali pracownicy placéwki nie sa zobowigzani do podejmowania
szczegodlnych $rodkéw ostroznosci. Jesli wystapig niepokojace objawy, poddane
zostana kwalifikacji w zaleznosci od rodzaju tych objawow przez stuzby
sanitarne.



4. Decyzja, do jakiej grupy kontaktu nalezg pracownicy, powinna zosta¢ podjeta we

wspolpracy ze stuzbami sanitarnymi.

Postanowienia koncowe

1. Zobowigzuje sie pracownikéw do zgtaszania Dyrektorowi placowki kazdorazowo

przypadku podejrzenia zaistnienia sytuacji zagrozenia lub powziecia informacji o
potencjalnym zagrozeniu, ktére mogtoby narazi¢ pracownikéw, podopiecznych,
rodzicow lub inne osoby na zakazenie koronawirusem.

Wszelkie sytuacje nie ujete w niniejszej procedurze rozstrzyga wylgcznie
dyrektor przedszkola lub zastepujgca go osoba.

Procedura wchodzi w zycie z dniem wydania zarzadzenia, ma charakter
ekstraordynaryjny i obowigzuje do odwotania lub zmiany w zaleznosci od
biezgcych wytycznych poszczegélnych organdéw parnstwa, samorzgdowych
organéw zatozycielskich lub innych jednostek powotanych do wydawania opinii i
wytycznych ~ w  szczegdlno$ci  powiatowych  jednostek  sanitarno-
epidemiologicznych.

W zataczeniu:

TN SRR o G0 DR

Wykaz numerdw telefonéw kontaktowych do wtasciwych organow.
Oswiadczenia dotyczace stosowania procedury oraz szybkim kontakcie
Oswiadczenie o stanie zdrowia dziecka

Oswiadczenie o stanie zdrowia osoby z zewnatrz placéwki

Zgoda na pomiar temperatury

Instrukcja bhp pomiaru temperatury termometrem elektronicznym.
Instrukcja uzywania srodkéw ochrony osobiste;.




